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各岗位每年度教科研基本任务

1、 教授二级
（一）教学为主型（完成第1-10中的任1条，且完成第11条）
1.公开发表B档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于18万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前5，一等奖排前4，二等奖排前3，三等奖排前2）。
5.获教师教学竞赛国家级A3一等奖及以上1项（排1），或教师教学竞赛国家级A3三等奖及以上2项（排1）。
6.获批国家级教学质量工程项目1项（排1），或获批省部级教学质量工程项目2项（排1）。
7.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1二等奖1项或国家级A1三等奖2项或国家级A2一等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1一等奖1项。
8.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
9.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获一等奖及以上2项，或在国家级音乐比赛、展演中获一等奖及以上1项；或主持承担过国家级以上大型项目设计1项。
10.体育类教师任国家级赛事集体项目冠军队的主教练。
11.人文社科类：项目累计到账经费8万元，理工医类：项目累计到账经费32万元。
（二）教学科研型（完成第1-10中的任1条，且完成第11条）
1.公开发表B档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于18万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前5，一等奖排前4，二等奖排前3，三等奖排前2）。
5.获教师教学竞赛国家级A3一等奖及以上1项（排1），或教师教学竞赛国家级A3三等奖及以上2项（排1）。
6.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前4，二等奖排前3，三等奖排前2）。
7.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1二等奖1项或国家级A1三等奖2项或国家级A2一等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1一等奖1项。
8.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
9.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获一等奖及以上2项，或在国家级音乐比赛、展演中获一等奖及以上1项；或主持承担过国家级以上大型项目设计1项。
10.体育类教师任国家级赛事集体项目冠军队的主教练。
11.人文社科类：项目累计到账经费10万元，理工医类：项目累计到账经费40万元。
（三）科研为主型（完成第1-5中的任1条，且完成第6条）
1.公开发表A档论文1篇或B档论文2篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于18万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前4，二等奖排前3，三等奖排前2）。
5.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
6.人文社科类：项目累计到账经费20万元，理工医类：项目累计到账经费80万元。
（四）社会服务与推广型（完成第1-6中的任1条，且完成第7条）
1.公开发表B档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于18万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前4，二等奖排前3，三等奖排前2）。
5.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
6.作为第一指导教师指导学生获世赛全国选拔赛第一名，且学生获得全国技术能手称号1项（排1）。
7.人文社科类：项目累计到账经费40万元，理工医类：项目累计到账经费160万元。
2、 教授三级
（一）教学为主型（完成第1-10中的任1条，且完成第11条）
1.公开发表B档论文1篇或C档论文2篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于15万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前6，一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
5.获教师教学竞赛国家级A3二等奖及以上1项（排1），或教师教学竞赛省级B1一等奖及以上2项（排1）。
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7.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1三等奖1项或国家级A2一等奖1项或国家级A3一等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1二等奖1项。
8.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
9.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获特等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获二等奖及以上1项；或主持承担过国家级以上大型项目设计1项。
10.体育类教师任国家级赛事集体项目冠军队的主教练。
11.人文社科类：项目累计到账经费5万元，理工医类：项目累计到账经费20万元。
（二）教学科研型（完成第1-10中的任1条，且完成第11条）
1.公开发表B档论文1篇或C档论文2篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于15万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前6，一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
5.获教师教学竞赛国家级A3二等奖及以上1项（排1），或教师教学竞赛省级B1一等奖及以上2项（排1）。
6.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）；
7.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1三等奖1项或国家级A2一等奖1项或国家级A3一等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1二等奖1项。
8.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
9.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获特等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获二等奖及以上1项；或主持承担过国家级以上大型项目设计1项。
10.体育类教师任国家级赛事集体项目冠军队的主教练。
11.人文社科类：项目累计到账经费6万元，理工医类：项目累计到账经费24万元。
（三）科研为主型（完成第1-5中的任1条，且完成第6条）
1.公开发表B档论文2篇或C档论文4篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于15万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）；
5.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
6.人文社科类：项目累计到账经费10万元，理工医类：项目累计到账经费40万元。
（四）社会服务与推广型（完成第1-6中的任1条，且完成第7条）
1.公开发表B档论文1篇或C档论文2篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于15万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
5.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
6.作为第一指导教师指导学生获世赛全国选拔赛第一名，且学生获得全国技术能手称号1项（排1）。
7.人文社科类：项目累计到账经费20万元，理工医类：项目累计到账经费80万元。
3、 教授四级
（一）教学为主型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于15万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.教育部认定并公布的教育部优秀产学合作协同育人项目1项。
5.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前6，一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.获教师教学竞赛国家级A3三等奖及以上1项（排1），或教师教学竞赛省级B1二等奖及以上2项（排1）。
7.获批国家级教学质量工程项目1项（排前3），或获批省部级教学质量工程项目1项（排1），或获批省部级教学质量工程项目2项（排前3）。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A2二等奖1项或国家级A3一等奖1项或国家级A3二等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1三等奖或国家级A2一等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获大学生创新创业训练计划项目国家级1项或省级2项，并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
11.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获一等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获三等奖及以上1项；或主持承担过国家级以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前2名运动队的主教练。
13.人文社科类：项目累计到账经费4万元，理工医类：项目累计到账经费16万元。
（二）教学科研型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于15万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.教育部认定并公布的教育部优秀产学合作协同育人项目1项。
5.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前6，一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.获教师教学竞赛国家级A3三等奖及以上1项（排1），或教师教学竞赛省级B1二等奖及以上2项（排1）。
7.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A2二等奖1项或国家级A3一等奖1项或国家级A3二等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A1三等奖或国家级A2一等奖1项。
9. 作为第一指导教师指导学生获大学生创新创业训练计划项目国家级1项或省级2项，并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
11.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获一等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获三等奖及以上1项；或主持承担过国家级以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前2名运动队的主教练。
13.人文社科类：项目累计到账经费5万元，理工医类：项目累计到账经费20万元。
（三）科研为主型（完成第1-6中的任1条，且完成第7条）
1.公开发表B档论文1篇或C档论文2篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于15万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.教育部认定并公布的教育部优秀产学合作协同育人项目1项。
5.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）；
6.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
7.人文社科类：项目累计到账经费6万元，理工医类：项目累计到账经费24万元。
（四）社会服务与推广型（完成第1-7中的任1条，且完成第8条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于15万字）。
3.获批主持省部级教科研项目1项。
4.教育部认定并公布的教育部优秀产学合作协同育人项目1项。
5.获省部级科研成果奖1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）；
6.作为第一发明人获得国家发明专利1项。
7.指导学生获世赛全国选拔赛前两名，且学生获得全国技术能手称号1项（排1）。
8.人文社科类：项目累计到账经费12万元，理工医类：项目累计到账经费48万元。
四、副教授五级
（一）教学为主型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于12万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前7，一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.获教师教学竞赛省级B1一等奖及以上1项（排1）；或教师教学竞赛省级B2一等奖及以上2项（排1）。
7.获批国家级教学质量工程项目1项（排前4），或获批省部级教学质量工程项目1项（排前2），或获批省部级教学质量工程项目2项（排前4）。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A2三等奖1项或国家级A3三等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A2二等奖或国家级A3一等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获省级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益30万元。
11.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获二等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获优秀奖及以上1项；或主持承担过省部级以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前3名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或任省级赛事集体项目冠军队主教练；或具有国家级裁判及以上资格并在国家级赛事担任过主裁判。
13.人文社科类：项目累计到账经费3万元，理工医类：项目累计到账经费12万元。
（二）教学科研型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于12万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前7，一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.获教师教学竞赛省级B1一等奖及以上1项（排1）；或教师教学竞赛省级B2一等奖及以上2项（排1）。
7.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A2三等奖1项或国家级A3三等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A2二等奖或国家级A3一等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获省级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益40万元。
11.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获二等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获优秀奖及以上1项；或主持承担过省部级以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前3名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或任省级赛事集体项目冠军队主教练；或具有国家级裁判及以上资格并在国家级赛事担任过主裁判。
13.人文社科类：项目累计到账经费4万元，理工医类：项目累计到账经费16万元。
（三）科研为主型（完成第1-6中的任1条，且完成第7条）
1.公开发表C档论文2篇或B档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于12万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权4项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益50万元。
7.人文社科类：项目累计到账经费5万元，理工医类：项目累计到账经费20万元。
（四）社会服务与推广型（完成第1-7中的任1条，且完成第8条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于12万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益40万元。
7.指导学生获世赛全国选拔赛前三名，且学生获得全国技术能手称号1项（排1）。
8.人文社科类：项目累计到账经费10万元，理工医类：项目累计到账经费40万元。
五、副教授六级
（一）教学为主型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于12万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前7，一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.获教师教学竞赛省级B1二等奖及以上1项（排1）；或教师教学竞赛省级B2二等奖及以上2项（排1）。
7.获批国家级教学质量工程项目1项（排前5），或获批省部级教学质量工程项目1项（排前3），或获批省部级教学质量工程项目2项（排前5）。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A3二等奖1项，或省级B2一、二等奖各1项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A3一等奖或国家级A2三等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获省级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益20万元。
11.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计 展、音乐会等）中获二等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获优秀奖及以上1项；或主持承担过省部级以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前3名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或任省级赛事集体项目冠军队主教练；或具有国家级裁判及以上资格并在国家级赛事担任过主裁判。
13.人文社科类：项目累计到账经费2万元，理工医类：项目累计到账经费8万元。
（二）教学科研型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于12万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前7，一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.获教师教学竞赛省级B1二等奖及以上1项（排1）；或教师教学竞赛省级B2二等奖及以上2项（排1）。
7.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A3二等奖1项，或省级B2一、二等奖各1项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A3一等奖或国家级A2三等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获省级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益30万元。
11.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计 展、音乐会等）中获二等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获优秀奖及以上1项；或主持承担过省部级以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前3名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或任省级赛事集体项目冠军队主教练；或具有国家级裁判及以上资格并在国家级赛事担任过主裁判。
13.人文社科类：项目累计到账经费3万元，理工医类：项目累计到账经费12万元。
（三）科研为主型（完成第1-6中的任1条，且完成第7条）
1.公开发表C档论文2篇或B档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于12万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权4项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益40万元。
7.人文社科类：项目累计到账经费4万元，理工医类：项目累计到账经费16万元。
（四）社会服务与推广型（完成第1-7中的任1条，且完成第8条）
1.公开发表C档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于12万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益30万元。
7.指导学生获世赛全国选拔赛前四名，且学生获得全国技术能手称号1项（排1）。
8.人文社科类：项目累计到账经费8万元，理工医类：项目累计到账经费32万元。
六、副教授七级
（一）教学为主型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表D档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于10万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前8，一等奖排前7，二等奖排前6，三等奖排前5）。
6.获教师教学竞赛省级B1三等奖及以上1项（排1）；或教师教学竞赛省级B2三等奖及以上2项（排1）。
7.获批国家级教学质量工程项目1项（排前6），或获批省部级教学质量工程项目1项（排前4），或获批省部级教学质量工程项目2项（排前6）。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获省级B1二等奖1项或B2一等奖1项或省级B1三等奖2项或省级B2二等奖2项。
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A2三等奖或国家级A3二等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获省级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益10万元。
11.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获三等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获优秀奖及以上1项；或主持承担过省部级以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前3名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或任省级赛事集体项目冠军队主教练；或具有国家级裁判及以上资格并在国家级赛事担任过主裁判。
13.人文社科类：项目累计到账经费1万元，理工医类：项目累计到账经费4万元。
（二）教学科研型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表D档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于10万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获省级及以上教学成果奖1项（特等奖排前8，一等奖排前7，二等奖排前6，三等奖排前5）。
6.获教师教学竞赛省级B1三等奖及以上1项（排1）；或教师教学竞赛省级B2三等奖及以上2项（排1）。
7.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获省级B1二等奖1项或省级B2一等奖1项或省级B1三等奖2项或省级B2二等奖2项；
或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A2三等奖或国家级A3二等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获省级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益20万元。
11.艺术类教师在省部级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获三等奖及以上1项，或在国家级音乐比赛、展演中获优秀奖及以上1项；或主持承担过省部级以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前3名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或任省级赛事集体项目冠军队主教练；或具有国家级裁判及以上资格并在国家级赛事担任过主裁判。
13.人文社科类：项目累计到账经费2万元，理工医类：项目累计到账经费8万元。
（三）科研为主型（完成第1-6中的任1条，且完成第7条）
1.公开发表D档论文2篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于10万字）；
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权4项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益30万元。
7.人文社科类：项目累计到账经费3万元，理工医类：项目累计到账经费12万元。
（四）社会服务与推广型（完成第1-7中的任1条，且完成第8条）
1.公开发表D档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于10万字）。
3.获批主持厅局级教科研项目1项。
4.省级教育行政部门择优认定的省级产学合作协同育人项目1项。
5.获市厅级科研成果奖以上1项（一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益20万元。
7.指导学生获世赛全国选拔赛前五名，且学生获得全国技术能手称号1项（排1）。
8.人文社科类：项目累计到账经费6万元，理工医类：项目累计到账经费24万元。
七、讲师八-十级
（一）教学为主型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表E档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于6万字）。
3.获批主持校级教科研项目1项。
4.验收通过的可认定为校级产学合作协同育人项目1项。
5.获校级及以上教学成果奖1项（特等奖排前6，一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.获教师教学竞赛校级C类二等奖及以上1项（排1）或教师教学竞赛省级B类三等奖及以上1项（排1）。
7.获批主持校级及以上教学质量工程项目1项，或参与省部级及以上教学质量工程项目1项。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获省级三等奖或校级一等奖1项；或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A3三等奖或省级B1三等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获校级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益5万元。
11.艺术类教师在省（部）级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获入围奖及以上1项；或主持承担过厅（局）级及以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前 6 名运动队的主教练、单项比赛前 3 名的主教练；或任省级赛事集体项目前 3 名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或具有省部级裁判及以上资格并有主裁判经历。
13.人文社科类：项目累计到账经费0.8万元，理工医类：项目累计到账经费3万元。
（二）教学科研型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表E档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于6万字）。
3.获批主持校级教科研项目1项。
4.验收通过的可认定为校级产学合作协同育人项目1项。
5.获校级及以上教学成果奖1项。（特等奖排前6，一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.获教师教学竞赛校级C类二等奖及以上1项（排1）或教师教学竞赛省级B类三等奖及以上1项（排1）。
7.获批主持校级及以上教学质量工程项目1项，或参与省级及以上教学质量工程项目1项。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获省级三等奖或校级一等奖1项；作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A3三等奖或省级B1三等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获校级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益5万元。
11.艺术类教师在省（部）级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获入围奖及以上1项；或主持承担过厅（局）级及以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前 6 名运动队的主教练、单项比赛前 3 名的主教练；或任省级赛事集体项目前 3 名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或具有省部级裁判及以上资格并有主裁判经历。
13.人文社科类：项目累计到账经费1.5万元，理工医类：项目累计到账经费6万元。
（三）社会服务与推广型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表E档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于6万字）。
3.获批主持校级教科研项目1项。
4.验收通过的可认定为校级产学合作协同育人项目1项。
5.获校级及以上教学成果奖1项。（特等奖排前6，一等奖排前5，二等奖排前4，三等奖排前3）。
6.获教师教学竞赛校级C类二等奖及以上1项（排1）或教师教学竞赛省级B类三等奖及以上1项（排1）。
7.获批主持校级及以上教学质量工程项目1项，或参与省部级及以上教学质量工程项目1项。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获省级三等奖或校级一等奖1项；作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获国家级A3三等奖或省级B1三等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获校级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权2项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益5万元。
11.艺术类教师在省（部）级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获入围奖及以上1项；或主持承担过厅（局）级及以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前 6 名运动队的主教练、单项比赛前 3 名的主教练；或任省级赛事集体项目前 3 名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或具有省部级裁判及以上资格并有主裁判经历。
13.人文社科类：项目累计到账经费5万元，理工医类：项目累计到账经费20万元。
八、助教（十一-十二级）
（一）教学为主型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表E档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于1万字）。
3.获批主持校级教科研项目1项。
4.验收通过的可认定为校级产学合作协同育人项目1项。
5.获校级及以上教学成果奖1项（特等奖排前7，一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.获教师教学竞赛校级C类三等奖及以上1项。
7.参与校级及以上教学质量工程项目1项。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获校级二等奖1项；或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获校级一等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获校级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权1项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益2万元。
11.艺术类教师在厅局级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获三等奖及以上1项；或主持承担过厅（局）级及以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前 7 名运动队的主教练、单项比赛前 4名的主教练；或任省级赛事集体项目前4名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或具有厅局级裁判及以上资格并有主裁判经历。
13.人文社科类：项目累计到账经费0.5万元，理工医类：项目累计到账经费2万元。
（二）教学科研型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表E档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于1万字）。
3.获批主持校级教科研项目1项。
4.验收通过的可认定为校级产学合作协同育人项目1项。
5.获校级及以上教学成果奖1项（特等奖排前7，一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.获教师教学竞赛校级C类三等奖及以上1项。
7.参与校级及以上教学质量工程项目1项。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获校级二等奖1项；或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获校级一等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获校级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权1项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益2万元。
11.艺术类教师在厅局级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获三等奖及以上1项；或主持承担过厅（局）级及以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前 7 名运动队的主教练、单项比赛前 4名的主教练；或任省级赛事集体项目前4名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或具有厅局级裁判及以上资格并有主裁判经历。
13.人文社科类：项目累计到账经费1万元，理工医类：项目累计到账经费4万元。
（三）社会服务与推广型（完成第1-12中的任1条，且完成第13条）
1.公开发表E档论文1篇。
2.公开出版学术著作1部（本人撰写不少于1万字）。
3.获批主持校级教科研项目1项。
4.验收通过的可认定为校级产学合作协同育人项目1项。
5.获校级及以上教学成果奖1项（特等奖排前7，一等奖排前6，二等奖排前5，三等奖排前4）。
6.获教师教学竞赛校级C类三等奖及以上1项。
7.参与校级及以上教学质量工程项目1项。
8.作为第一指导教师指导学生参加学科技能竞赛获校级二等奖1项；或作为第二指导教师指导学生参加学科技能竞赛获校级一等奖1项。
9.作为第一指导教师指导学生获校级大学生创新创业训练计划项目1项并结项。
10.作为第一发明人获得国家发明专利1项；或国家实用新型专利或外观设计或软件著作权1项，且实现科技成果转化生产经济效益或转化成果收益2万元。
11.艺术类教师在厅局级音乐比赛、展演（画展、设计展、音乐会等）中获三等奖及以上1项；或主持承担过厅（局）级及以上大型项目设计1项。
12.体育类教师任国家级赛事集体项目前 7 名运动队的主教练、单项比赛前 4名的主教练；或任省级赛事集体项目前4名运动队的主教练、单项比赛冠军的主教练；或具有厅局级裁判及以上资格并有主裁判经历。
13.人文社科类：项目累计到账经费4万元，理工医类：项目累计到账经费16万元。

注释：
1.以上各级各类教师若在同一聘期某一年度超额完成到账经费任务，超出的到账经费可用作同一聘期内余下的年度任务中。
2.各级各类公共课（含公共政治、公共外语、公共体育和公共数学）教师每年度的教研、科研任务为以上同级同类教师标准的1/2。
3.女教师正常休产假，年度教科研任务完成任一条即可。
4.因病在医疗期内休病假3个月及以上的教师，可按实际情况减免相应的教科研任务。
5.经学校批准读博的教师在脱产读博期间的教科研工作标准按照《武汉工商学院师资与管理队伍博士学历学位提升计划管理办法》执行。
6.学校派出参加国内外访学的教师在脱产访学期间的教科研工作标准按照《武汉工商学院教师访学管理办法》执行。
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